iHSANIYE MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LiSESi
iSLETMELERDE MESLEKi EGiTiM iCiN
OGRENCi TALEP FORMU

ISLETME YETKILISININ

Adi Soyadi e et st st asr e et neterens
Unvani PP PAPPYPTPPI
imza ve Kase

isletmenin Adi

Adresi

Telefon Numarasi

Devlet Katkisi isteyip istememe durumu* [ istiyorum ||:I istemiyorum

Cahistirdig1 Personel Sayisi*

is Sgk Yeri Sicil No * (23 haneli)

is Yeri IBAN Numarasi* TR

*saretli yerler doldurulmadidi takdirde devlet katkisi 6demesi yapilamamaktadir.

iSLETMENIN TALEP ETTiGi OGRENCI SAYISI

ALAN: Yiyecek ve igecek Hizmetleri Alani Kiz Erkek Toplam

Servis

Mutfak

Toplam

ACIKLAMALAR:

1. Bu form ihsaniye Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi tarafindan 2024-2025 Egitim Ogretim yilinda "isletmelerde Meslek Egitimi"
ne katilacak Ogrencilerin talep formu olarak hazirlanmistir.

2. Bu form Yiyecek igecek Hizmetleri alani igin hazirlanmistir.

3. Isletmelerde Meslek Egitimi 14/04/2025 tarihinde baslayacaktir.

4. Ogrencilerimiz isletmelerde haftanin 5 giinii 8 saat {izerinden ve toplam 40 saat egitime katilacaklardir. Veli izin dilekgesi ve
isletmenin talebi dogrultusunda 6grenci 6. is giini ¢alistirilabilir.

5. Mesleki Egitim sliresince 6grencilere net en az asgari licretin %601 oraninda 6denecektir.

6. Bu form isletmeler tarafindan en ge¢ 28/02/2025 tarihine kadar doldurulmus olarak Okul Midiirligiine (Whatsapp/e-mail,
elden, faks yolu ile ) teslim edilecektir. Bu formla birlikte isg formu ve ustalik, usta 6greticilik belgeleri de teslim edilmelidir.
Aksi takdirde basvuru kabul edilmeyecektir.

7. lsletmelerde vyapilan Meslek Egitimi Koordinatér 6gretmenlerce haftalik izleme/degerlendirme calismalari ile
degerlendirilecek, donem sonunda ise isletme VYetkililerince donem sonu degerlendirme formu ile not olarak
degerlendirilecektir.

8. Isletme ile okul, 6grencinin "isletmelerde Meslek Egitimi’ni koordineli olarak gerceklestirecektir.

9. 3308 sayili kanun geregi meslek egitimi gorilen isletmede 20°den az personel ¢alisiyor ise 6denebilecek en az asgari
iicretin(%30)’unun iigte ikisi; 20 ve iizeri personel ¢alisiyor ise 6denebilecek en az iicretin iigte biri “Devlet Katkisi” olarak
isverene Gdenecektir. isletmeler 6grencinin aylik iicretini her ayin 5. Giiniine kadar 6grencinin banka hesabina 6demekle
sorumludur. Dekontunu koordinatér 6gretmene ayin 5’ine kadar teslim etmeyen isletme devlet katkisindan o ay icin
faydalanamaz.

iSLETMENIN UYGUNLUK KRITERLERI E/H
(MEB Ortaogretim Kurumlari yénetmeligi madde 142)

1 |isletmede &gretim programina uygun iiretim ve hizmet yapiliyor mu?

2 |Ogretim programinin en az % 80'inin uygulanmasini saglayacak donanima sahip mi?

3 (3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince on veya daha fazla 6grenciye mesleki egitim yaptiracak isletmelerde egitim birimi
var mi?

Meslek alan/dallarinda gérevlendirilecek usta 6greticilik belgesi var mi?

Meslek alan/dallarinda gérevlendirilecek usta 6greticilik belgesi yoksa belge sahibi olmak istiyor mu?

isletmelerde &grencilerin giyinme, temizlik ve sosyal gereksinimleri igin uygun mekanlar bulunuyor mu?

Ogrencilerin yemek ihtiyaglari isletme tarafindan karsilaniyor mu?

0| N[~

Onceki ders yilinda ilgili isletmede mesleki egitim uygulanmis ise egitim bu yénetmelik ve dgretim programina uygun olarak
yapilmis midir?

9 |isletmelerde is saghigi ve giivenligi tedbirleri alinmis mi?

10 |isletmenin is saghgi ve giivenligi uzmani var mi?




